
杭州安恒信息技术股份有限公司 

2020 年限制性股票激励计划 

首次授予激励对象名单（截止授予日） 

一、限制性股票计划的分配情况 

姓名 国籍 职务 

获授的限制

性股票数量

（万股） 

获授限制性股

票占授予总量

的比例 

获授限制性股

票占授予时总

股本比例 

一、董事、高级管理人员 

/ / / / / / 

二、核心技术人员 

刘博 中国 核心技术人员 10.0000 6.75% 0.13% 

三、董事会认为需要激励的其他人员 

（共 221 人） 
128.1200 86.48% 1.73% 

预留 10.0280 6.77% 0.14% 

合计 148.1480 100.00% 2.00% 

注：本激励计划中部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分比结

果四舍五入所致，下同。 

二、董事会认为需要激励的其他人员情况 

激励对象职务 激励对象人数 

获授的限制性

股票数量（万

股） 

获授限制性股票

占授予总量的比

例 

获授限制性股票

占授予时总股本

比例 

技术骨干 155 106.0000 71.55% 1.43% 

业务骨干 66 22.1200 14.93% 0.30% 

合计 221 128.1200 86.48% 1.73% 

 

杭州安恒信息技术股份有限公司董事会 

2020 年 10 月 21 日 


