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一、 重要提示 

1. 本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来

发展规划，投资者应当到上海证券交易所网站等中国证监会指定媒体上仔细阅读半年度报告全

文。 

2. 本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实、准确、

完整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

3. 公司全体董事出席董事会会议。 

4. 本半年度报告未经审计。 

5. 经董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案 

无 

二、 公司基本情况 

2.1 公司简介 

公司股票简况 

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称 

A股 上海证券交易所 合诚股份 603909 无 

 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 高玮琳 王庆祝 

电话 0592-2932989 0592-2932989 

办公地址 
厦门市湖里区枋钟路2368号

1101-1104单元 

厦门市湖里区枋钟路2368号

1101-1104单元 

电子信箱 603909@holsin.cn 603909@holsin.cn 

2.2 公司主要财务数据 

单位：元  币种：人民币 

 本报告期末 上年度末 
本报告期末比上年度

末增减(%) 

总资产 1,331,605,321.55 1,430,130,634.85 -6.89 

归属于上市公司股东

的净资产 
803,535,124.91 792,468,735.05 1.40 



 
本报告期 

（1-6月） 
上年同期 

本报告期比上年同期

增减(%) 

经营活动产生的现金

流量净额 
-41,387,585.39 -32,681,741.18 -26.64 

营业收入 282,842,015.51 288,973,365.02 -2.12 

归属于上市公司股东

的净利润 
15,085,564.13 15,096,783.15 -0.07 

归属于上市公司股东

的扣除非经常性损益

的净利润 

13,230,975.25 11,340,085.85 16.67 

加权平均净资产收益

率（%） 
1.90 2.12 减少0.22个百分点 

基本每股收益（元／股

） 
0.1065 0.1043 2.11 

稀释每股收益（元／股

） 
0.1063 0.1043 1.92 

2.3 前十名股东持股情况表 

单位: 股 

截止报告期末股东总数（户） 7,733 

截止报告期末表决权恢复的优先股股东

总数（户） 
0 

前 10 名股东持股情况 

股东名称 股东性质 
持股比例

(%) 

持股 

数量 

持有有限售

条件的股份

数量 

质押或冻结的股份数量 

黄和宾 境内自然人 10.41 14,910,000 0 质押 5,020,000 

刘德全 境内自然人 7.62 10,920,000 0 无 0 

何大喜 境内自然人 7.31 10,473,300 0 无 0 

陈俊平 境内自然人 3.42 4,900,000 0 无 0 

陈天培 境内自然人 3.12 4,468,700 0 质押 1,358,000 

黄爱平 境内自然人 3.08 4,408,360 0 质押 3,869,600 

高玮琳 境内自然人 2.82 4,042,500 0 质押 1,400,000 

林东明 境内自然人 2.76 3,946,420 0 无 0 

韩艳芬 境内自然人 1.4 2,002,440 0 无 0 

刘慧军 境内自然人 1.34 1,912,800 0 质押 712,200 



上述股东关联关系或一致行动的说明 无。 

表决权恢复的优先股股东及持股数量的

说明 
无。 

2.4 截止报告期末的优先股股东总数、前十名优先股股东情况表 

□适用 √不适用  

2.5 控股股东或实际控制人变更情况 

√适用 □不适用  

新控股股东名称 黄和宾 

新实际控制人名称 黄和宾 

变更日期 2020 年 6 月 29 日 

指定网站查询索引及日期 
www.sse.com.cn 

公告编号：2020-027 

2.6 未到期及逾期未兑付公司债情况 

□适用 √不适用  

三、 经营情况讨论与分析 

3.1 经营情况的讨论与分析 

2020 年，是合诚股份“十三五”规划收官之年，也是“十四五”发展布局之年。面对新冠疫情严

峻考验以及经济下行压力，合诚股份以“融合创新，价值再造”为主线，持续优化资源整合，推进“勘

察设计、工程管理、试验检测、综合管养、工程新材料”五大板块业务融合发展，各项工作稳步推

进，经营生产逐步恢复，整体呈现稳中向好态势。 

2020 年 1-6 月，合诚股份实现营业收入 282,842,015.51 元，较上年同期下滑 2.12%，归属上

市公司股东的净利润 15,085,564.13 元，与上年同期基本持平。 

（1） 精耕深拓，融合发展 

报告期内，合诚股份持续强化法人治理，优化集团管控，增进板块业务协同，不断延伸市场

深度。一是积极探索和实践全过程工程咨询，重点拓展 EPC、“代建+监理”和工程质量安全辅助监

督业务。二是全力开拓公路桥隧、水运结构、铁路及房屋鉴定市场，推动检测业务向省外拓展。

三是积极拓展桥梁病害处治专项工程、悬索桥维修加固工程业务，同时发挥自有拌合站优势，全

面推广超薄沥青罩面技术。四是强化产品营销，重点拓展泡沫混凝土、预应力管道压浆料、工程

加固材料、路面养护材料市场，同时，加快技术升级，开发钢筋套筒灌浆等产品，积极探索海上



风机专用灌浆料应用。 

2020 年上半年，公司主营业务收入 28,092.47 万元，较上年同期下滑 2.22%，各业务板块营

收及占比情况如下： 

 

（2） 多元经营，全面布局 

报告期内，合诚股份充分发挥集团产业链优势，加快推进产业市场全国布局，通过加强片区

经营，推进板块业务经营协同，不断巩固已有优势，全方位提升集团发展质量、效益和规模，为

客户提供综合性、跨阶段、一体化的项目全生命周期管理咨询与技术咨询服务。上半年，合诚股

份在湖南、湖北、安徽、贵州、江苏、辽宁、新疆等省均有新签项目，其中，检测、设计和监理

板块充分发挥省外区域分公司重要战略作用，循序渐进、以点带面，形成区域化、联动性发展格

局。2020 年 1-6 月，合诚股份新签合同额 3.48 亿元，同比增长 7.38%，其中福建省外新签合同额

1.61 亿元，占比 46.38%。 

 

（3） 人才强企，多措并举 

报告期内，合诚股份以战略推动为指引，以发展需求为导向，以技能提升为重点，统筹推进

人才队伍建设。一是完善符合工程行业特点及合诚股份特色的人才体系，持续加强内部培训学习，

提升整体素质与业务水平；建立集团后备人才库，为集团中长期发展提供良好的人才保障。二是

执行五大业务板块经营副总岗位轮换制，推动集团资源共享和板块经营协同。三是组织项目管理

赋能研习班，通过线上线下混合学习的方式，全面提升管理力与领导力，为项目管理赋能；开展

设计板块中高层团队教练辅导工作，全面提升组织凝聚力与战斗力。四是重点探索子公司股权激



励、职业平台、文化感染等多元维度激励措施，推动员工价值回报与企业持续增值。 

（4） 夯实基础，提升管理 

报告期内，合诚股份发挥集团职能管控作用，通过目标引导、经营考核，指导下属企业完善

考核体系和内控机制，完善了集团版内控手册，注重执行实效反馈和改进提升，对照“制度、流

程、关键环节”进行再提炼总结，明确各模块工作执行标准及要求，推动下属企业规范化、标准

化发展。持续完善集团财务管理体系建设，强化回款、资金管控和板块督导工作，通过加强系统

财务沟通协作，推进财务集团化管控转型升级。强化安全监督和风险防范，开展质安检查、隐患

排查、督查考核和信用评价管理，并全面向子公司覆盖，确保企业安全生产、稳健经营。 

（5） 共战疫情，履责担当 

报告期内，全球新冠疫情爆发，合诚股份紧扣“抗疫情、保安全、稳经营”总体要求，统筹

推进系统各公司疫情防控工作，强化疫情跟踪、排查登记、复工调查等基础工作，突出重点疫区

人员、密切接触者的管理，采取健康监测、隔离防护、跟进回访等措施，稳步推进企业复工复产，

确保“组织领导、物质保障、人员管控、管控措施” 四个到位，实现了“零病例”疫情管控目标。

同时，合诚股份积极承担社会责任，带领员工力所能及贡献力量，筹集善款 52 万元，全力支持湖

北人民抗击疫情，营造“精诚团结、互帮互助、乐于奉献”企业氛围。 

3.2 与上一会计期间相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况、原因及其影响 

√适用 □不适用  

具体内容详见半年度报告第十节 五、44 

3.3 报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况、更正金额、原因及其影响。 

□适用 √不适用  

 


