
青岛康普顿科技股份有限公司 

2021 年股票期权激励计划首次授予激励对象名单 

（截至授予日） 

 

一、股票期权激励计划分配情况表 

序号 姓名 职务 
获授的股票期权

数量(万份) 

占授予股票期权

总数的比例 

占目前总股本

的比例 

1 杨奇峰 总经理 180.0 18.00% 0.90% 

2  王黎明  副总经理、董事会秘书 40.0 4.00% 0.20% 

3 张丽 副总经理 40.0 4.00% 0.20% 

4  李臻  董事、财务总监 40.0 4.00% 0.20% 

5 王强  副总经理 40.0 4.00% 0.20% 

6  梁义花 副总经理 40.0 4.00% 0.20% 

7  焦广宇  副总经理 40.0 4.00% 0.20% 

核心骨干人员（40 人） 437.3 43.73% 2.19% 

预留 142.7 14.27% 0.71% 

合计 1000 100% 5.00% 

注：1、本激励计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份

的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

2、上述任何一名激励对象通过全部在有效期的股权激励计划获授的本公司股票均未超

过公司总股本的 1%。公司全部在有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过股

权激励计划提交股东大会时公司股本总额的 10%。 

3、预留部分的激励对象由本激励计划经股东大会审议通过后 12 个月内确定，经董事会

提出、独立董事及监事会发表明确意见、律师发表专业意见并出具法律意见书后，公司在指

定网站按要求及时准确披露当次激励对象相关信息。 

4、上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

 

二、核心骨干人员名单 

序号 姓名 类别 

1  刘锐  核心骨干人员 

2  潘洋  核心骨干人员 



3  姜永强  核心骨干人员 

4  徐成  核心骨干人员 

5  李丽  核心骨干人员 

6  范旭光  核心骨干人员 

7 于鹏 核心骨干人员 

8  吴万超  核心骨干人员 

9  邢念祖  核心骨干人员 

10  窦磊  核心骨干人员 

11  逯全田  核心骨干人员 

12  蒋威  核心骨干人员 

13  李鹏飞  核心骨干人员 

14  钱宁  核心骨干人员 

15  时启阳  核心骨干人员 

16  冯林杰  核心骨干人员 

17  温荣辉  核心骨干人员 

18  刘鹏  核心骨干人员 

19  田野  核心骨干人员 

20  董华  核心骨干人员 

21  刘力铭  核心骨干人员 

22  滕厚海  核心骨干人员 

23  宁翠娜  核心骨干人员 

24  杨波芬  核心骨干人员 

25  兰英  核心骨干人员 

26  崔莉  核心骨干人员 

27  韩军英  核心骨干人员 

28  邹明亮  核心骨干人员 

29  生庆保  核心骨干人员 

30  雷震  核心骨干人员 

31  王志华  核心骨干人员 



32  马忠志  核心骨干人员 

33  王洋  核心骨干人员 

34  刘栋  核心骨干人员 

35  张龙  核心骨干人员 

36  张岩  核心骨干人员 

37  西文强  核心骨干人员 

38  苑志强  核心骨干人员 

39  车文  核心骨干人员 

40 贾顺昌 核心骨干人员 

 

 

青岛康普顿科技股份有限公司董事会 

2021年 9月 15日 

 

 


