
四川东材科技集团股份有限公司 

2022 年限制性股票激励计划预留授予部分激励对象名单 

 

《四川东材科技集团股份有限公司 2022 年限制性股票激励计划（草案）》

（以下简称“本激励计划”）规定的限制性股票预留授予条件已经成就，根据四

川东材科技集团股份有限公司（以下简称“公司”）2021 年年度股东大会的授

权，公司于 2023 年 4 月 27 日召开第六届董事会第四次会议、第六届监事会第三

次会议，审议通过了《关于向公司 2022 年限制性股票激励计划激励对象授予预

留部分限制性股票的议案》，确定以 2023 年 5 月 4 日为预留授予日，向符合条

件的 25 名激励对象授予 120 万股限制性股票，激励对象名单如下： 

一、 总体情况 

职务 
获授的限制性股

票数量（万股） 

占本激励计划授予限

制性股票总数的比例 

占本激励计划公告日

公司股本总额的比例 

中层管理人员、核心基层管理

人员及核心技术（业务）人员

（25 人） 

120 4.10% 0.13% 

 

二、激励对象名单 

序号 姓名 职务 

1 滕  岩 中层管理人员 

2 许泽强 中层管理人员 

3 宋  永 中层管理人员 

4 曹奇龙 中层管理人员 

5 邹  静 中层管理人员 

6 杨  昆 中层管理人员 

7 张映永 核心基层管理人员 

8 袁  梦 核心基层管理人员 

9 伍  燕 核心基层管理人员 

10 韩崇涛 核心基层管理人员 

11 郑长捷 核心基层管理人员 



12 王雨濛 核心基层管理人员 

13 高  波 核心基层管理人员 

14 李绍蓬 核心基层管理人员 

15 康鹏伟 核心业务人员 

16 李志钢 核心业务人员 

17 刘宝惠 核心业务人员 

18 蒋绍强 核心技术人员 

19 吕波帆 核心技术人员 

20 黄志超 核心技术人员 

21 沈  艳 核心技术人员 

22 费  贤 核心技术人员 

23 肖雅心 核心技术人员 

24 吴学明 核心技术人员 

25 张世明 核心技术人员 

 

四川东材科技集团股份有限公司董事会 

2023 年 4 月 29 日 


