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苏州晶瑞化学股份有限公司 

第二期限制性股票激励计划首次授予激励对象名单 

（调整后） 

 

一、本次限制性股票激励计划分配情况表 

姓名 职务/职位 
获授的限制性股票

数量（股） 

获授限制性股票占

授予总量的比例 

获授限制性股票占

当前总股本比例 

吴天舒 董事长 300,000 9.32% 0.16% 

李勍 董事 300,000 9.32% 0.16% 

薛利新 总经理 350,000 10.87% 0.19% 

胡建康 副总经理 120,000 3.73% 0.06% 

吴国华 副总经理 100,000 3.11% 0.05% 

常延武 副总经理 100,000 3.11% 0.05% 

核心技术/业务人员（共计

22人） 
1,310,000 40.68% 0.69% 

预留部分 640,000 19.88% 0.34% 

合计 3,220,000 100.00% 1.71% 

注：1、在本激励计划公告当日至激励对象获授的第二期限制性股票完成归属登记前，

若公司发生资本公积金转增股本、派送股票红利、股份拆细或缩股、配股等事宜，限制性股

票的授予数量将根据本激励计划做相应的调整。 

2、本激励计划的激励对象中李勍为公司实际控制人的配偶，除此以外，激励对象中没

有单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及其父母、配偶、子女、外籍员工

的情形。 

3、当前总股本指审议本激励计划草案的董事会召开日的前一交易日收盘后公司总股本

即 188,734,011 股。 

4、上述合计数与各明细数直接相加之和在尾数上如有差异，是由于四舍五入所造成。 
 

二、核心技术/业务人员名单（排名不分先后） 

序号 姓名 职位 

1 胥元达 核心技术/业务人员 

2 陈万鹏 核心技术/业务人员 
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3 刘兵 核心技术/业务人员 

4 程小敏 核心技术/业务人员 

5 汪鸣豪 核心技术/业务人员 

6 徐亮 核心技术/业务人员 

7 凌成伟 核心技术/业务人员 

8 邱磊 核心技术/业务人员 

9 李夏 核心技术/业务人员 

10 陈霞 核心技术/业务人员 

11 沈健 核心技术/业务人员 

12 何进文 核心技术/业务人员 

13 季昌彬 核心技术/业务人员 

14 郑祥飞 核心技术/业务人员 

15 沈易 核心技术/业务人员 

16 顾佳 核心技术/业务人员 

17 顾友楼 核心技术/业务人员 

18 黄冬华 核心技术/业务人员 

19 阮志东 核心技术/业务人员 

20 齐少儒 核心技术/业务人员 

21 姬亚运 核心技术/业务人员 

22 井攀 核心技术/业务人员 

 

苏州晶瑞化学股份有限公司 

董事会 

2020 年 11 月 6 日 
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