
濮阳惠成电子材料股份有限公司

2021 年限制性股票激励计划预留授予激励对象名单

一、总体情况

序

号
激励对象姓名 职务

获授数量

(万股)

占预留授予

权益总数的

比例

占目前公司总

股本的比例

1 王国庆 A 副总经理 3.00 12.30% 0.0101%

公司核心技术（业务）人员及公司董事会认

为需要激励的其他人员（共 62人）
21.40 87.70% 0.0723%

合计 24.40 100% 0.0824%

注：1.上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过总股本的 1%。公司

全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计未超过本激励计划提交股东大会审议时总股本的 20%；

2.以上百分比是四舍五入之后的结果。

二、公司核心技术（业务）人员及公司董事会认为需要激励的其

他人员名单

序号 姓名 职务

1
王 哲

核心人员

2 张 玉 核心人员

3 卢 宁 核心人员

4 徐会楠 核心人员

5 陈晓闪 核心人员

6 王兴厂 核心人员

7 李敬伟 核心人员

8 李翠婷 核心人员

9 付雪欣 核心人员



10 刘慧华 核心人员

11 王 静 核心人员

12 刘方方 核心人员

13 袁 蕊 核心人员

14 张 格 核心人员

15 张 政 核心人员

16 董振垒 核心人员

17 张红亮 核心人员

18 耿 剑 核心人员

19 田林杰 核心人员

20 王泽龙 核心人员

21 王效坤 核心人员

22 王治勇 核心人员

23 付培俊 核心人员

24 袁庆贺 核心人员

25 罗 乐 核心人员

26 晁庆振 核心人员

27 赵艳明 核心人员

28 郭亚慧 核心人员

29 孙常乐 核心人员

30 张玉冰 核心人员

31 张 杰 核心人员

32 邵发旺 核心人员



33 孟剑博 核心人员

34 倪程勇 核心人员

35 于大海 核心人员

36 雷中洋 核心人员

37 郭继飞 核心人员

38 逯继承 核心人员

39 王茂森 核心人员

40 王进训 核心人员

41 杨建全 核心人员

42 张 焱 核心人员

43 王魏魏 核心人员

44 李山峰 核心人员

45 魏 霞 核心人员

46 王江涛 核心人员

47 刘 凯 核心人员

48 许国涛 核心人员

49 刘 振 核心人员

50 王仁朋 核心人员

51 康培根 核心人员

52 岳跃宇 核心人员

53 李艳飞 核心人员

54 刘怀庆 核心人员

55 王玉杰 核心人员



56 车利龙 核心人员

57 金晓琳 核心人员

58
王兴前

核心人员

59
李 领

核心人员

60
王毛松

核心人员

61
王万里

核心人员

62
王光明

核心人员

濮阳惠成电子材料股份有限公司董事会

2022年 6月 14日


