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深信服科技股份有限公司 

2022 年度限制性股票激励计划 

预留部分激励对象名单（第一批） 
 

一、预留部分限制性股票激励计划分配情况 

类别 
获授的限制性股

票数量（股） 

占预留部分限制性股

票总数的比例 

占目前股份总额

的比例 

核心技术和业

务人员（19 人） 
184,270 23.03% 0.04% 

合计 184,270 23.03% 0.04% 

 

注： 

1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股

票，累计均未超过公司《2022 年度限制性股票激励计划（草案）》（以下简称 “本

激励计划”）公告时公司总股本的 1%。公司全部有效的股权激励计划所涉及的标

的股票总数累计不超过本激励计划提交股东大会审议时公司股本总额的 20%。 

2、本激励计划涉及的激励对象不包括公司的独立董事、监事及单独或合计

持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

二、本次预留部分限制性股票激励对象名单 

序号 姓名 职务 

1.  陈慧 核心技术（业务）人员 

2.  王明亮 核心技术（业务）人员 

3.  张建华 核心技术（业务）人员 

4.  王辰 核心技术（业务）人员 

5.  邓兰忠 核心技术（业务）人员 

6.  张磊 核心技术（业务）人员 

7.  李恒宇 核心技术（业务）人员 

8.  吴隆烽 核心技术（业务）人员 

9.  张紫辉 核心技术（业务）人员 
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序号 姓名 职务 

10.  郑明达 核心技术（业务）人员 

11.  苏安琪 核心技术（业务）人员 

12.  宁韬 核心技术（业务）人员 

13.  董清清 核心技术（业务）人员 

14.  黄小明 核心技术（业务）人员 

15.  代林野 核心技术（业务）人员 

16.  倪盛政 核心技术（业务）人员 

17.  董磊 核心技术（业务）人员 

18.  KUA CHI SIONG 核心技术（业务）人员 

19.  周伟 核心技术（业务）人员 

 

 

 

 

深信服科技股份有限公司 

董事会 

二〇二二年十二月二十七日 


