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	1、审议通过《2023年度董事会工作报告》
	2、审议通过《2023年度总经理工作报告》
	3、审议通过《2023年度财务决算报告》
	4、审议通过《2023年年度报告及其摘要》
	5、审议通过《2023年度利润分配预案》
	6、审议通过《2023年度内部控制评价报告》
	7、审议通过《关于计提资产减值准备及核销资产的议案》
	8、审议通过《2023年年度募集资金存放与使用情况的专项报告》
	9、审议通过《关于续聘中喜会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2024年度审计机构的议案》
	该项议案尚需提交公司股东大会审议批准。
	11、审议通过《关于向银行申请综合授信额度的议案》
	董事会同意公司以房产等资产为抵押向银行申请总额不超过人民币4亿元的综合授信，授信额度有效期自本次董事会审议通过之日起不超过12个月，授信期内额度可循环使用。董事会授权公司经营管理层或公司负责人根据公司实际经营需求在额度范围内办理银行综合授信、资产抵押等所需事宜并签署相关文件，授权有效期与额度有效期一致。上述授信额度不等于公司实际融资金额，具体融资金额依据公司实际向银行申请并最终获批的金额为准。
	表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权，该项议案获审议通过。
	12、审议《关于制定<董事、监事、高级管理人员薪酬与考核制度>的议案》
	为进一步加强和规范公司董事、监事和高级管理人员薪酬的管理，公正、客观、科学、规范地评价其业绩，充分调动董事、监事、高级管理人员的工作积极性和创造性，促进公司持续健康发展，根据《中华人民共和国公司法》、《中华人民共和国证券法》、《深圳证券交易所创业板股票上市规则》、《上市公司独立董事管理办法》等有关法律法规、规范性文件的规定，结合公司实际情况制定了《董事、监事、高级管理人员薪酬与考核制度》。
	表决结果：0票同意，0票反对，0票弃权，9票回避表决。
	本议案全体董事回避表决，直接提交公司股东大会审议。
	13、审议通过《关于召开2023年度股东大会的议案》

