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	鸿利智汇集团股份有限公司(下称“公司”)第五届董事会第六次会议于2023年4月24日上午10:00在公司会议室以现场及通讯方式召开，会议通知已于2023年4月14日以电话、短信、邮件等方式向全体董事发出。本次会议应出席董事9名，现场出席会议董事4名，以通讯方式参会表决董事5名，会议有效票数为9票。会议由董事长李俊东主持，公司监事及相关高级管理人员列席了本次会议，会议的召集和召开程序符合《公司法》及《公司章程》的规定。
	1、审议通过了《关于2022年度总裁工作报告的议案》
	公司董事会认为2022年度经营层有效、充分地执行了股东大会与董事会的各项决议。
	2、审议通过了《关于2022年度董事会工作报告的议案》
	3、审议通过了《关于2023年度财务预算报告的议案》
	4、审议通过了《关于2022年度财务决算报告的议案》
	5、审议通过了《关于2022年度利润分配方案的议案》
	6、审议通过了《关于2022年度内部控制评价报告的议案》
	7、审议通过了《关于2022年度非经营性资金占用及其他关联资金往来情况专项说明报告的议案》
	8、审议通过了《关于续聘四川华信（集团）会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2023年度审计机构的议案》
	9、审议通过了《关于公司2022年度报告全文及其摘要的议案》
	10、审议通过了《关于公司2023年第一季度报告全文的议案》
	11、审议通过了《关于公司董事2022年度薪酬的确认及2023年度薪酬方案的议案》
	11.1审议董事李俊东2022年度薪酬的确认及2023年度薪酬方案
	12、审议通过了《关于公司高级管理人员2022年度薪酬的确认及2023年度薪酬方案的议案》
	13、审议通过了《关于2022年度计提资产减值准备及核销资产的议案》
	14、审议通过了《关于2023年度公司及子公司向金融机构申请综合授信额度及担保预计的议案》
	15、审议通过了《关于注销孙公司的议案》
	16、审议通过了《关于会计政策变更的议案》
	17、审议通过了《关于召开2022年年度股东大会的议案》
	公司拟于2023年5月19日召开2022年年度股东大会，会议以现场及网络投票相结合的方式召开。


