
西藏矿业发展股份有限公司 

     2021年限制性股票激励计划授予激励对象名单

（首次授予） 

一、限制性股票的分配情况 

序号 姓名 职务 

授予限制性股票 

数量（万股） 

占本激励计划

首次授予权益

数量的比例 

占本激励计

划授予日股

本总额的比

例 

1 曾泰 党委书记、董事长 3.00 8.52% 0.006% 

2 张金涛 总经理 3.00 8.52% 0.006% 

3 尼 拉 副总经理 2.56 7.27% 0.005% 

4 布琼次仁 副总经理 2.56 7.27% 0.005% 

5 徐少兵 财务总监 2.56 7.27% 0.005% 

6 李国宗 总经理助理 2.36 6.70% 0.005% 

7 王迎春 总经理助理 2.36 6.70% 0.005% 

总公司部门正职及副职、核心技术骨干、分子

公司董事长、总经理、副总经理（共 17 人） 
16.80 47.73% 0.032% 

合计 35.20 100% 0.068% 

注： 1. 激励对象中没有持有公司 5%以上股权的主要股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。  

  2.上述合计数与各明细数直接相加之和在尾数上如有差异，是由于四舍五入所造成。 

二、公司中层管理人员、核心技术（业务）骨干及其他激励对象名单 

序号 姓名 职务 

1 仁青罗布 子公司董事长 

2 何涛 子公司总经理 

3 其米 分公司总经理 

4 米玛次仁 中层管理人员 

5 张义元 中层管理人员 

6 平措次仁 中层管理人员 

7 张科 中层管理人员 

8 王欣 中层管理人员 

9 巴桑顿珠 中层管理人员 

10 颜如栋 中层管理人员 

11 杨学平 中层管理人员 



12 索朗平措 中层管理人员 

13 巴桑朗珍 中层管理人员 

14 张圆圆 核心技术（业务）骨干 

15 扎西加措 核心技术（业务）骨干 

16 边巴拉姆 核心技术（业务）骨干 

17 仁增加措 核心技术（业务）骨干 

 

 

                         西藏矿业发展股份有限公司 

董事会 

                          2022年 7月 21 日 

 


